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ビジョンの実現 

地
域
公
益 

 

顧 
 

客 
 

業
務
プ
ロ
セ
ス 

 

学
習
と
成
長 

 

人事考課
規定の見
直し 

キャリア
パスの整
備と運用 

育成・成長 

研修内容を踏
まえ、各自の
目標の共有と
評価 

研修内容を見
直し、独自の
研修の推進 

こども園同
士の合同研
修の推進 

自己研鑽
学び合い 

会議で意見
が言える雰
囲気づくり 

何でも言い
合える雰囲
気づくり 

働きやすい職場 

業務の見える化 

園内分掌を
見直しその
明確化 
 

マニュアル
の見直しと
その実践 

備品や
消耗品
の整理 

園務支援
システム
の開発 

共同作業場
(パソコン)
の整理 

事務処理の効率化 組織の活性化 

他法人と
の理事交
流の実施 

理事・監事
の法人内外
研修の充実 

利用しやすいホ
ームページへの
リニューアル 

こども園から
のアピール 

保護者と共に子育て 

教育カウン
セラーによ
る相談窓口
の設置 

子育て支
援員(業務
補助員)の
活用 

保護者参加
型の教育・保
育の推進 

地域子育
て拠点事
業の研究 

不審者対応
(柵・門扉・防
犯カメラ等)
への検討 
 

防災倉庫
(非常持出
し)の設置
の検討 

遊具を国土交
通省の基準に
あわせていく
ための検討 

安心と 
信頼 

地域の
ニーズ
の把握 

地域の声 
自治会等の
行事への園
児の参加の
推進 

アフター跡地
を地域の為に
利用できない
か検討 

地域向け
の園だよ
りの発行 

地域の活性化 

小学校とのよ
り効果的な連
携の推進 

育ちと学
びの継続 

財 
 

務 
 

職員の経
費削減へ
の意識の
向上 

無駄を 
省く 

基金計画
の立案 

社会福祉充実
計画の見直し
とその実行 

資金運用計画 
情報収集 

国や市の情報収集
とその変化への対
応(保育料無償化・
法改正・補助金制
度・市の考え方) 

施設整備計画 

大規模改修・修
繕工事・遊具購
入大型備品買替
の計画の立案 

安定した経営 



 


