
アフタースクール保護者様                          令和５年 7月１４日 

 

  

  

社会福祉法人青垣福祉会 青垣アフタースクールかえで 

 

いよいよ、暑い夏の到来です。猛暑日が続き、熱中症の対策が必要となってきました。 

アフタースクールでは、適切に冷房を使用して、子ども達が過ごしやすい環境づくりに努めています。 

1年生が入所して、3ヶ月経ちますが、自分のペースをつかみ、慣れてきた様子です。異年齢で一緒に 

楽しく遊ぶ姿や、宿題に打ち込む姿も見られます。 

友だちとの関わりの中で、時折悩む姿も見られますが、相手を思いやる気持ちを持ち、楽しく過ごせる 

ように、これからも見守っていきますので、どうぞよろしくお願い致します。 

   現在、アフタースクールでは、七夕の笹を飾っています。 

お迎えの際に、子ども達が書いた短冊を、ぜひご覧になって下さい。 

   夏休みには、イベントを予定しています。子ども達が、元気よく、笑顔で過ごせるようにしていきたい 

と思います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○お弁当（保冷剤可）○帽子○汗拭きタオル ○着替え（アフターで預かっておく分） 

○勉強（宿題）等 ○お茶（一日に必要な量）・・・アフターでも準備しています。 

〇青垣小学校の体育館シューズ（夏休み中アフタースクールで預かります） 

＊空き箱を使用して工作をしたいと思います。ご家庭に空き箱がございましたら、持参させて下さい。 

 

 

 

 

 月  日 行 事 予 定 

７月２７日（木） ＰＭ １：００～ マエストロ足立さんのリサイタル（アフタースクール） 

８月 １日（火） ＡＭ ９：４０～ 住民センター アリーナ 

８月 ９日（水） ＡＭ ９：３０～ あまごつかみ（せせらぎ園） ＊詳細については後日連絡 

・アフタースクールの玄関にありましたえのきの木ですが、保護者の方々には以前からご心配をおかけ

しておりましたが、６月２８日の風雨で折れました。地域の皆様にとっては大切な木でしたが、 

子ども達の安全を最優先に考え、市の方で撤去していただくことになりました。 

  
七夕飾り 

みんなの願い事が

届きますように！ 

アフターで収穫したきゅうり、トマトを 

おにぎりと一緒に食べました。 



青垣アフタースクール役員会について 

 

７月６日にアフタースクールの役員会を開催しました。役員様におかれましてはお忙しい中ご出席い

ただきありがとうございました。役員様の貴重な意見を活かしながら、今後のアフタースクールの運営

にも反映していきたいと思いますので、今後ともご理解・ご協力のほどよろしくお願いします。 

 

（１）入所説明会及び役員改選について 

 アフタースクールの運営については、保護者の方々と一緒に子育てしていきたいという思いから、入

所説明会や役員会を行ってきています。 

 しかし、入所説明会で、保険料を納付する必要がなくなったことや、コロナの影響を受け、説明会の

出席者数も年々減ってきていますので、今後は下記の通り変更いたします。 

  ①説明会については、新一年生のみ行う。 

  ②役員選出については下記要領で行う。 

   ・３月の学校の役員改選後に現役員が次期役員選出をくじ引きにて選出する。 

   ・くじの対象者（上の子の学年）は学校の役員、今までのアフター役員経験者を除く。 

   ・上の子が退所すれば、アフターの役員経験者は未経験者とする。 

 ※今後も状況や課題に応じ、役員会にかけながら随時見直しを行っていきます。 

    

（２）アフタースクールでの宿題について 

 アフタースクールではおやつの後に宿題の時間を設けていますが、子どもによっては自分で時間を決

めてしたり、宿題を家でしたいということもあるようです。また、宿題がわからない時など、指導員が

サポートする事もありますが、本人の意思に任せています。ご家庭でも、宿題の状況をみて頂きますよ

うお願いします。 

 

（３）学年担当について 

 アフタースクールでは、子ども達との信頼関係をつくっていく為にも、各学年担当を設けていますの

で、ご紹介いたします。（クラス担当は学期別に変えています。） 

 夏休みから１２月末まで 

  ・１年生担当 渡邊崇俊、足立かすみ、松本恵理子 

  ・２年生担当 足立みゆき、西田尚子 

  ・３・４・５・６年生担当 芦田奈々、前田祐子 

  ・フリー担当 下岡陽子、畑明子 

 気になることがございましたら、代表指導員下岡・・畑か各担当職員（名札をつけています。）に気軽に

お声かけください。 

 


